BIENVENIDA
“Yo era un extrario y tu me acogiste.....”
LA IMPORTANCIA DE LA HOSPITALIDAD

A menudo los padres que se acercan a la Iglesia para el bautismo de infantes son
“extrafios” en alglin sentido de la palabra. Tal vez no estén casados por la Iglesia.

Quizas sean nuevos inmigrantes a este pais. Tal vez se han movido a esta didcesis.
Quizas no han asistido a Misa desde su boda. Los padres pueden ser solteros, no casados
o divorciados, o una mujer que ha decidido tener un bebé fuera de matrimonio.

El paso que ellos han dado — al llamar a la parroquia, visitarla — ha sido uno muy grande.
Una pareja puede estar herida por su experiencia con la preparacién matrimonial en otra
parroquia. Pueden estar llevando las cargas de la ignorancia debido a una educacién
pobre o a la culpa de pecados pasados debido a su propia negligencia. En todo caso, la
bienvenida que ellos reciben de parte del personal de la parroquia y del equipo bautismal
asegura que se tomara un proximo paso ‘hacia la posibilidad de una vida de fe. Como
dice el Papa Juan Pablo II en otro escenario, i.e. “preparacion matrimonial” “La fe de
la(s) persona(s) puede existir en grados que varian. Es la tarea primaria de los pastores
facilitar el redescubrimniento de esta fe....”

(Familiaris Consortio, #68)

Por otra parte, no todos los que buscan bautizar a un nifio son “extrafios”, mas bien, son
feligreses activos. Algunas parroquias pueden excusarlos de la preparacién porque tienen
una buena comprension del bautismo como un compromiso de participacion en la
comunidad de fe. Sin embargo este enfoque puede significar perder una oportunidad para
dar realce al programa de preparacion parroquial. Ellos podrian servir como un
importante enlace entre la comunidad parroquial de la cual ya son una parte activa y
aquellos padres que estan regresando a la Iglesia por el deseo de bautizar a su bebé.

Estos tiltimos deben conocer y tener la experiencia de otros padres que ya han escogido
ser feligreses activos para dar testimonio del valor que debe tener para la familia ser

parte de una comunidad de fe.

La bienvenida y la hospitalidad son, entonces, los primeros pasos que toma la parroquia
en el proceso de crear una continua relacién con los padres, hermanos y familia extendida
del infante que se va a bautizar. “La bienvenida” a esta persona o pareja puede comenzar
mucho antes del nacimiento del bebé, a través de la palabra escrita (el boletin, el correo
electronico de la parroquia); a través de rituales (e.g. bendiciones de madres
embarazadas); o ain a través de visitas a los hogares. Es importante no pasar por alto

la comunicacién de segunda mano a través de la interaccion familiar, e.g. abuelos,
hermanos y amigos. Cada bebé es parte de una red de relaciones mucho antes de su
nacimiento, y la conexién de los padres con estas iglesias domésticas es generalmente
mas fuerte que con la parroquia propiamente.



PRINCIPIOS PARA LA ASOCIACION

Es importante que el equipo bautismal comunique una actitud de apertura hacia los
padres que estan buscando el bautismo para su nifio, cualquiera que sea su antecedente
religioso o nivel de fe.

Si es posible, la conexi6n inicial de un padre con el proceso de preparacion bautismal
debe ser a través de un contacto personal.

Los padres deben ser dirigidos hacia una reunion cara-a-cara con alguien en el equipo de
bautismo. Esta persona se reune con los padres para establecer o nutrir una relacion con
la familia. Tal persona debe ofrecer una presencia que invite y escuche, con la meta de
comprender sus antecedentes famililares, sus expectativas, sus necesidades, sus areas
fuertes y sus debilidades.

La actitud del ministro debe ser enfocar en los puntos fuertes de los padres y la

familia. Durante la entrevista personal, es importante afirmar el amor, la preocupacion y
el deseo de fe que guia a esta pareja/padre a traer este infante a la Iglesia para ser
bautizado.

El papel del ministro es trabajar en asociacién con el padre, animandolo a buscar sus
recursos personales naturales y de la familia — incluyendo la familia exendida — para
guiarlos més adelante a ellos y a su nifio(a) en su jornada de fe.

MODOS DE DAR LA BIENVENIDA

Una nota informativa en el boletin o folleto de bautismo de la parroquia localizado en la
parte trasera de la iglesia invita a los padres que esperan un bebé a llamar o venir a la
oficina parroquial. Cuando llaman reciben un saludo amigable y una breve explicacién
del proceso de preparacién bautismal en esta iglesia en particular. Ellos dejan sus
nombres, direcciones, nimero de teléfono, y la fecha en que se espera el bebe.

Si es posible, debera haber un miembro del equipo bautismal que se reuna personalmente
con cada familia. Esta persona debe estar entrenada especificamente para este ministerio
y tener buenas destrezas para conducir entrevistas y escuchar. El propésito de la visita es
evaluar las necesidades y expectativas de la familia a la vez que su potencial y recursos.
Es de gran ayuda preguntar sobre sus conecciones anteriores con la Iglesia, e.g.
educacion religiosa, preparacion matrimonial, etc.

Otra posible opcion para dar la bienvenida a los nuevos padres es asignar a cada familia
una pareja de mentores o acompafiantes”. En este formato la pareja de mentores llama a
los padres que estan esperando bebé y se ponen de acuerdo sobre una fecha para hacer
una visita al hogar. Estos mentores comparten cualquier informacion parroquial
apropiada, e.g. Dia Libre Para las Madres (Mothers Day Out), servicios de guarderia o
cuidado de nifios, programas MAMAS(MOMS, etc. y ofrecer apoyo segun se necesite



Si la pareja de mentores considera que existe algo que debe ser traido a la atencion del
equipo de bautismo (e.g. problemas matrimoniales, extremada tension, etc.) pueden
concertar una reunion de los nuevos padres con el pastor o el didcono.

En el caso de una parroquia grande con muchos padres nuevos llegando para bautismo, la
reunion de bienvenida puede consistir de un miembro del personal o un miembro del
equipo bautismal que se reuniria con 5-6 familias a la vez. Estas reuniones pueden ser
programadas frecuentemente y en las instalaciones de la parroquia, quizas antes o
después de la Misa. Esto tiene la ventaja adicional de juntar a los padres con otros padres
en espera de un bebé y ayudarlos a hacer conecciones adicionales dentro del marco de la
Iglesia.






CONTENIDO DE LAS REUNIONES DE BIENVENIDA

e SALUDO
El sacerdote/diacono/miembro del equipo/pareja de mentores saluda a los padres de
una forma calida y acogedora.

e CONVERSACION
El facilitador invita a los presentes a compartir sobre una pregunta simple, una que
promueva conversacion amigable sobre una experiencia personal.

¢ COMPARTIR LA INTENCION
Se les hace la pregunta a los padres de por qué buscan el bautismo para su nifio en
este momento.

e PAPEL DE LOS PADRES
El facilitador explica la importancia de la preparacion de los padres, con un énfasis en
el papel primario de los padres en la formacion en la fe.

e PADRINOS
Se explica el criterio para seleccionar los padrinos; un panfleto ayuda

e PROGRAMA
Se debe ofrecer un programa escrito de las clases y las celebraciones, al igual que una
tarjeta de registracion (ver la seccion de AYUDAS PARA LA PLANIFICACION)

e PREGUNTAS
Permita tiempo para preguntas

o CLAUSURA
Una bendicién para los padres o un servicio de oracion simple es apropiado.






