Equipo de Accidén Social
Personal & Voluntarios

Personal

Deacono Kent Ferris, OSF
Director de Accion Social,
Caridades Catélicas y cordinador
del respeto a la vida

Esmeralda Guerrero
Assistente Administrativo

Voluntarios

Loxi Hopkins
Ex-Directora Diocesana de
CCHD/CRS

Glenn Leach
Alivio de desastres
Economico/alertas legislativas

Barb Arland-Fye
PubTisher of the
Two Feet Newsletter

Jeff Mason

Pax Christi QC
Facilitator of Nonviolence

Didcesis de Davenport
780 West Central Park Avenue
Davenport, IA 52804-1901

Tel: 563-324-1911
Fax: 563-888-4383

Correo Electonico (E-mail):
guerrero@davenportdiocese.org

Pagina de internet (Website):
www . davenportdiocese.org

Boletin Two Feet

https://diodavsocialaction.su
bstack.com/about
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Departamento
Accidn Social

Nuestra Mision

Apoyar a las comunidades de fé en
nuestra didcesis en el cumplimiento
de los Principios de Ensenanza

Social Catdlica.

Diocesis de Davenport



Los Dos Pies De
Justicia Social

El logo Dos Pies de Justicia Social fué la
inspiracion de Mons. Marvin Mottet, el pri-
mer director del Departamento de Accion

Social de la Diécesis de Davenport.

Mientras estaba parado en una esquina

cerca de Nazareth House (ahora Project

hacia el ministerio so-
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cial. Este enfoque incor-

pord tanto el cambio social como los actos
de caridad. Mons. Mottet pensé que asi
como necesitamos dos pies para caminar,
un ministerio social eficaz debe incluir el
trabajo para tratar las causas profundas
de la injusticia en la sociedad, asi como los
actos de caridad para atender las nece-
sidades inmediatas. Los Dos Pies se ha
convertido en un simbolo en muchas
diécesis y organizaciones en todo el mun-
do para recordarnos que ambos pies de

accion social son necesarios.

Los Siete Temas De
Ensefianza Social
Catoélica

1. Laviday la Dignidad de la persona

2. Elllamado a la familia, a la comunidad y a
la participacion

3. Derechosy Deberes
La opcion por los pobres e indefenson

5. Ladignidad del trabajo y los derechos de
los trabajadores

6. La solaridad
7. El Cuidado por la creacion de dios

Para una copia del completa de la partici-
pacion de los desafios de la ensenanza social
catélica por favor contacte USCCB at 1-800-
235-8722 or go to www.uscch.org/.
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Si le das a un hombre un pez, lo
alimentas por un dia; Si le ense-
Aas a pescar, lo alimentas toda

la vida.

Programas apoyados por
el Departamento de
Accion Social

Campana Catélica para el Desarrollo Humano

Oportunidades de Interinatos
Institute de lowa para Accion Social
Desarrollo de Liderazgo

Iniciativas de lucha contra la pobreza
Defensa Legjslativa de los Estados
Unidos

Caridades Catolicas

Alivio de desastres

Servicios de Inmigracién
Ministerio de Carceles y Prisiones
Ministerio de Salud Parroquial
Projecto Raquel

Servicios Catdlicos de Asistencia (CRS)

Comercio Justo

Banco de Recursos alimenticios
Solidaridad Global

Plato de Arroz

Defensa Legislativa Mundial

Reuniones del Decanato
Ciudadanos Fieles
Pacem in Terris Peace Pazy Libertad

Actividades Pro-Vida

e Cuestiones de fin de vida
e Vida del nonato (no nacido)

e Campana de Promocion del Respeto
alaVida

Comision de Accion Social



