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Código de Ética 

El personal de la Iglesia mostrará los mejores valores éticos cristianos y la más alta integridad personal. 

El personal de la Iglesia se comportará de una manera consistente con la disciplina y enseñanzas de la 

Iglesia Católica. 

El personal de la Iglesia proveerá un ambiente de trabajo profesional libre de acoso o intimidación 

física, psicológica, escrita o verbal. 

El personal de la iglesia evitará aprovecharse injustamente de una relación de ayuda para beneficio 

propio. 

El personal de la iglesia no maltratará física, sexual o emocionalmente o descuidará a un menor o adulto. 

El personal de la Iglesia compartirá las inquietudes acerca de comportamientos sospechosos o 

inapropiados con su párroco, su líder catequético, su director de escuela, el Vicario General o el Obispo. 

El personal de la Iglesia informará cualquier sospecha de abuso o descuido de un menor al 

Departamento de Servicios Familiares y Protectores de Texas. 

El personal de la Iglesia aceptará su responsabilidad personal de proteger a los menores y adultos de 

todas las formas de maltrato. 

 

 

Reconocimiento 

He asistido al seminario educacional que explica las Pólizas, Procedimientos y Lineamientos sobre la 

Conducta Ética y Responsable en el Ministerio adoptadas por la Diócesis de Brownsville.  Entiendo 

las Pólizas y voluntariamente acepto cumplir dichas pólizas y comportarme de acuerdo a ellas. 
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